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INFORMACJA O ADMINISTRATORZE  DANYCH OSOBOWYCH 
 DLA KANDYDATÓW DO PRACY W NOVUM-MED

Powołując  się  na  przepisy  Rozporządzenia  Parlamentu  Europejskiego  i  Rady  (UE)  2016/679  
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych (RODO) informujemy, że: 

Administratorem Danych Osobowych jest:

NOVUM-MED 
Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością Sp. K.
ul. Parkowa 2
44-360 Lubomia 
tel. 32 440 77 51

Funkcję Inspektora Ochrony Danych w NOVUM-MED pełni:

Sabina Pniewska – kontakt pod adresem mailowym pniewska@novum-med.pl

PODANIE DANYCH OSOBOWYCH KANDYDATÓW DO PRACY OPIERA SIĘ   
NA WYRAŻENIU ZGODY, JEST DOBROWOLNE, LECZ KONIECZNE W CELU  

UWZGLĘDNIENIA OSOBY W PROCESIE REKRUTACJI.  

Celem zbierania i przetwarzania danych osobowych kandydatów do pracy jest przeprowadzenie
procesu rekrutacji, zarówno obecnej jak i przyszłych.

Podstawowe  kategorie  przetwarzanych  danych  osobowych: dane  identyfikacyjne,  dane
adresowe, dane kontaktowe: mail, telefon, wykształcenie, staż pracy, referencje.

Odbiorcy danych osobowych:  Nie udostępniamy danych innym odbiorcom oprócz podmiotów
upoważnionych na podstawie przepisów prawa.

Okres  przechowywania  danych  osobowych:   Dane  będą  usuwane  po  zakończeniu  procesu
rekrutacji a w przypadku wyrażenia przez kandydata zgody mogą być przetwarzane przez firmę na
potrzeby przyszłych procesów rekrutacyjnych jednak nie dłużej niż przez 3 lata.

Prawa osoby,  której  dane dotyczą:  Kandydaci  do pracy posiadają  prawo dostępu do  swoich
danych  osobowych,   ich  sprostowania,  uzupełnienia,  przeniesienia,  usunięcia  lub  ograniczenia
przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Mają również prawo wnieść skargę
do Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Administrator Danych Osobowych nie będzie podejmował
wobec pacjentów zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących wynikiem profilowania
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